
 

GESTORÍA PREVISIONAL 

 

Unidad 1 

• Objeto de la seguridad social 

• Sistema único de Seguridad Social en la Republica 

Argentina (SUSS) 

• Legislación Aplicable 

• Sistema Integrado Previsional Argentino (SIPA) 

• Decreto Presidencial 

• Análisis de la ley 26425 

• Monotributo 

• Obra Social 

• Aclaración – Inicio de Actividades 

• Régimen simplificado para pequeños contribuyentes 

eventuales 

• Autónomos 

Unidad 2 

• Clave Fiscal 

• Jubilaciones requisitos básicos 

Unidad 3 

• Beneficios 



• Ley 24.476 

• Ley 14.236 

Unidad 4 

• El SICAM 

• Instructivo SICAM 

• Pantalla de datos personales 

• Consulta de planes de facilidades presentados 

Unidad 5 

•  SICAM 

• Datos personales 

• Historia de categorías 

• Pagos 

• Datos para liquidación 

• Situación de revista 

• Detalle de deuda 

Unidad 6 

• Compra de años faltantes 

• Formularios a presentar 

• Resolución general conjunta AFIP N°2481/2008 

Unidad 7 

• Pensión por fallecimiento 

 Decreto 460/99 

 Documentación a presentar 

 Requisitos  de la circular 45/05 

 Concurrencia de vínculos 

Unidad 8 

• Presentación por edad avanzada 



o Condiciones generales 

o Requisitos 

o Documentación a presentar 

 Del titular 

 Relación de dependencia 

 Autónomo 

o Actividades con características especiales 

o Prestación por edad avanzada de los trabajadores rurales 

o Determinación de incapacidad 

o Índice de balthazard o capacidad residual restante 

Unidad 9 

• Jubilación ordinaria 

o Del titular 

o Del país con convenio 

o Si es trabajador en relación de dependencia 

o Si es trabajador autónomo 

• Anexo de actividades con características especiales 

• Jubilación automática – Plan 60 días 

• Información para realizar tramites 

• Reconocimiento de servicios 

• Reclamo por falta de recepción de recibo de haberes 

• Constancia de no beneficio 

Unidad 10 

• Régimen del empleado domestico 

o Deducción en el impuesto a las ganancias  

o Concepto y marco legal del servicio domestico 

o Principales aspectos de los trabajadores dependientes del 



servicio domestico 

o Principales aspectos de los trabajadores independientes 

del servicio domestico 

o Solución de conflictos: competencia 

Unidad 11 

• Regímenes especiales 

o Régimen diferencial para trabajadores de la construcción 

• Régimen especial para Docentes 

• Suplemento régimen especial para Investigadores 

Científicos y Tecnológicos 

Unidad 11 bis 

• Otorgamiento de Obra Social y empadronamiento de 

nuevos beneficiarios 

• Tramites | Ausencia del País 

Unidad 12 

• Reparación Histórica 

 

EXAMEN FINAL 

 


